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Ethisches Handeln als Grundlage unserer Zusammenarbeit

Ethisches Handeln als Grundlage unserer Zusammenarbeit

Sehr geehrte Geschéftspartnerinnen und Geschéftspartner,

integres und verantwortungsvolles Handeln ist ein zentraler Bestandteil unserer Unternehmenskultur
bei Seifert Logistics Group. Wir sind Uberzeugt, dass nachhaltiger Geschéaftserfolg nur auf der Basis
von Transparenz, Fairness und gegenseitigem Respekt entstehen kann.

Mit diesem FAQ moéchten wir Ihnen einen klaren Orientierungsrahmen fiir unsere gemeinsamen ethi-
schen Standards geben — von Antikorruption tber Datenschutz bis hin zu fairem Wettbewerb und
Sanktionskonformitat.

Wir erwarten von uns selbst und von allen Partnern entlang unserer Wertschopfungskette die konse-
quente Einhaltung dieser Grundsatze. Nur gemeinsam koénnen wir ein Geschéaftsumfeld schaffen, das
auf Vertrauen und Integritat beruht.

Wir laden Sie ein, diese Leitlinien aktiv mitzutragen.

Mit freundlichen Griiflken

T. 0.

Axel Frey Tobias Kilberer
CEO CFO
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FAQ zu Ethik fur Lieferanten und Geschéaftspartner der SLG

Information

1. Antikorruption

Q: Wie gehen wir gemeinsam mit Geschenken und Einladungen um?

A: Geschéftsiibliche Gesten der Wertschatzung sind willkommen, sofern sie transparent, angemessen
und frei von Einflussnahme sind. Zuwendungen, die diesen Rahmen Uberschreiten, bitten wir abzu-
lehnen.

2. Interessenkonflikte

Q: Wie gehen wir mit mdglichen Interessenkonflikten um?

A: Bestehen personliche oder geschéaftliche Verbindungen, die Entscheidungen beeinflussen kénnten,
bitten wir um friihzeitige, offene Kommunikation. Betroffene Personen werden von relevanten
Vergabe- oder Entscheidungsprozessen ausgeschlossen.

3. Hinweise auf VerstoRe

Q: An wen kann ich mich bei einem Versto3 wenden?
A: Vertrauliche und auf Wunsch anonyme Meldewege stehen zur Verfigung. Hinweisgeber werden
geschutzt — VergeltungsmalRnahmen werden nicht toleriert.

4. Datenschutz

Q: Wie schitzen wir gemeinsam personenbezogene Daten?

A: Daten werden ausschlielich auf gesetzlicher oder vertraglicher Grundlage verarbeitet. Der Zugang
ist auf berechtigte Personen beschrankt. Erforderliche vertragliche Vereinbarungen (z. B. Auftragsver-
arbeitung) werden gemeinsam sichergestellt.

5. Fairer Wettbewerb

Q: Wie stellen wir faires Marktverhalten sicher?

A: Wir bekennen uns zu freiem Wettbewerb. Das bedeutet:
o Keine Preis-, Konditions- oder Kapazitatsabsprachen mit Wettbewerbern
o Kein Austausch wettbewerbssensibler Informationen (auch nicht informell)

6. Sanktionskonformitat & Exportkontrollen

Q: Was bedeutet Sanktions-Compliance fiir unsere Zusammenarbeit?

A: Alle Partner werden vor und wahrend der Zusammenarbeit gegen Sanktions- und Embargolisten
gepruft. Wir bitten um vollsténdige, korrekte Unternehmensangaben. Bei Auffalligkeiten nehmen wir
zur Klarung Kontakt auf und erwarten, dass auch unsere Partner die geltenden Sanktions- und Export-
kontrollvorschriften einhalten.

Erwartungen an unsere Partner

Wir erwarten von allen Geschaftspartnern die Einhaltung derselben ethischen Standards — insbeson-
dere in den Bereichen Antikorruption, Datenschutz, Wettbewerbsrecht und Sanktionskonformitat.

Kontakt
Allgemeine Anfragen & Link Kontaktformular
Datenschutz
Hinweise zur Lieferkette | . :
per E-Mail lieferkette-seifertgruppe@bmra.de
Hinweise zur Lieferkette | Bauer Meuten Rechtsanwalte, Milchborntalweg 4,
per Post 51429 Bergisch Gladbach
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https://www.seifert-logistics.com/de/kontakt/kontakt.php

